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PROGRAMMI 
 
 

 

CATENA FORMATIVA 4: Sicurezza sul luogo di lavoro 

 

 

FOCUS 1 Durata Calendario Orario Prezzo 

1. CORONAVIRUS: adempimenti normativi per il 

datore di lavoro e gli altri soggetti della sicurezza 
1 h 29/05/2020 15.30- 16.30 € 30.00 

- Rischio biologico: Sars-Cov-2 (COVID-19) 

- Il protocollo del 14 marzo 2020 e come applicarlo 

• Informazione 

• Gestione degli accessi in azienda per dipendenti e fornitori esterni 

• Misure di igiene personale, pulizia e sanificazione degli ambienti di lavoro 

• Gestione degli spazi comuni 

• Organizzazione aziendale, spostamenti interni e riunioni 

• Sorveglianza sanitaria 

• Dispositivi di protezione individuale 

• Gestione di una persona sintomatica 

- Il ruolo chiave del Comitato per l’applicazione del protocollo 

 

 

FOCUS 2 Durata Calendario Orario Prezzo 

2. Lo smart working – Prevenzione e sicurezza 2 h 12/05/2020 15.00 - 17.00 € 50.00 

- Smart working: cos’è e come funziona 

- Lo smart working in Italia  

- Gli strumenti di comunicazione  

- Prevenzione e informazione 

 

 

FOCUS 3 Durata Calendario Orario Prezzo 

3. Promozione e rinforzo di comportamenti sicuri 2 h 14/05/2020 15.00 - 17.00 € 50.00 

- I pilastri della gestione della sicurezza basata sul comportamento. 

- Il ruolo del comportamento nel fenomeno infortunistico 

- I percorsi di implementazione di un processo di B-BS (Behavioral Based Safety) 

- Il perché del comportamento e l’analisi comportamentale: metodi, esercitazioni / esempi. 

- Le check-list è il loro uso durante le osservazioni 

- L’osservazione del comportamento: modalità di effettuazione e registrazione delle osservazioni; 

esercitazioni/esempi. 

- Simulazione di osservazioni in reparto 

- Analisi dei risultati delle osservazioni e pubblicazioni dei risultati 
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FOCUS 4 Durata Calendario Orario Prezzo 

4. Misure di prevenzione e contenimento del Rischio 

Biologico 
2 h 19/05/2020 15.00 - 17.00 € 50.00 

- Agenti biologici: definizioni 

- Valutazione del rischio, comunicazione e autorizzazione 

- Misure di prevenzione e protezione 

- Gestione del rischio biologico: alcuni esempi 

• Il tetano 

• La legionella 

• Il SARS-COV-2 (Covid-19) 

- Il rischio biologico in ambiente industriale 

 

 

FOCUS 5 Durata Calendario Orario Prezzo 

5. Il comportamento umano nelle situazioni di 

emergenza nei luoghi di lavoro. 
1 h 21/05/2020 15.30 – 16.30 € 30.00 

- Il comportamento umano fra ordinario ed emergenza: analogie e differenze. 

- Le differenze individuali e le dinamiche collettive. 

- Il ruolo dell’organizzazione e la corretta valutazione dei rischi. 

- Tipologie di organizzazioni e tipologie di emergenze. 

- La relazione fra situazioni di emergenza, stress e rischi psicosociali. 

- Gestire le situazioni di emergenza: analisi delle principali procedure e discussione di buone prassi. 

- Il ruolo centrale della formazione e delle esercitazioni. 

- La comunicazione dell’emergenza e l’efficacia delle misure di prevenzione. 

- Analisi di caso a partire da filmati e documenti 

 

 

FOCUS 6 Durata Calendario Orario Prezzo 

6. Stress lavorativo: azioni di prevenzione collettiva e 

individuale 
1 h 26/05/2020 15.30 – 16.30 € 30.00 

- Panoramica sui rischi legati allo stress lavorativo. 

- I possibili danni per la salute. 

- Lo stress come potenziale fonte di benessere. 

- Cenni alla valutazione dei rischi psicosociale. 

- Le azioni di prevenzione collettiva. 

- Il benessere organizzativo. 

- Le azioni di prevenzione individuale: tecniche e approcci. 

- Esercizi ed esempi applicativi di tecniche utili a prevenire lo stress lavorativo 
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SCHEDA ADESIONE 
da restituire compilata via mail: c.abbate@gruppo2g.com  

 

D
A

T
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EN

D
A

 

 

Ragione Sociale Azienda ___________________________________________________________ 
 

Partita IVA/Cod. Fiscale ____________________________________________________________ 
 

Attività azienda __________________________________________________________________ 
 

Ateco 2007 ______________________________________________________________________ 
 

Indirizzo Azienda _________________________________________________________________ 
 

Telefono ___________________________________ Fax _________________________________ 
 

E-mail __________________________________________________________________________ 
 

D
A

T
I F

A
T

T.
 

EL
ET

TR
O

N
IC

A
 

 
INDIRIZZO PEC __________________________________________________________________ 
 
CODICE UNIVOCO SDI _____________________________________________________________ 

D
A

T
I A

LL
IE

V
O

 

 

Cognome/Nome _________________________________________________________________ 
 

Luogo e Data di Nascita ____________________________________________________________ 
 

C.F. ____________________________________________________________________________ 
 

Titolo di Studio __________________________________________________________________ 
 

 

SPECIFICARE TIPOLOGIA DI CORSO 

✓  
Titolo FOCUS - CATENA FORMATIVA 4:  

Sicurezza sul luogo di lavoro 
Durata Prezzo 

  
1. CORONAVIRUS: adempimenti normativi per il datore di lavoro e gli 

altri soggetti della sicurezza 
1 h € 30.00 

  2. Lo smart working – Prevenzione e sicurezza 2 h € 50.00 

  3. Promozione e rinforzo di comportamenti sicuri 2 h € 50.00 

  4. Misure di prevenzione e contenimento del Rischio Biologico 2 h € 50.00 

  
5. Il comportamento umano nelle situazioni di emergenza nei luoghi 

di lavoro. 
1 h € 30.00 

  6. Stress lavorativo: azioni di prevenzione collettiva e individuale 1 h € 30.00 

 
MODALITA’ E TERMINI DI PAGAMENTO 
La fatturazione sarà effettuata al momento della conferma dell’attivazione del corso e contestualmente dovrà avvenire il 
pagamento tramite bonifico bancario sulla base dei dati contenuti nella relativa fattura. I prezzi sono da ritenersi IVA 
esclusa.  
Le eventuali rinunce dovranno essere comunicate con almeno 5 giorni di anticipo, rispetto all’inizio del corso, via fax od e-mail 
altrimenti l’iscrizione verrà considerata valida. 

Data       Timbro e Firma Azienda  
                per accettazione 

     __________________               __________________________ 
 
In considerazione dell’obbligo per le aziende di raccogliere il consenso al trattamento dei dati dei propri dipendenti per le finalità previste dal 
rapporto di lavoro, consideriamo sufficiente la sottoscrizione del consenso al trattamento dei dati da parte dell’Azienda. Si autorizza il trattamento 
dei dati riportati per le finalità inerenti l’iscrizione al corso in oggetto, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

mailto:c.abbate@gruppo2g.com

