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Per qualsiasi informazione di carattere generale e tecnico 
Vi preghiamo di contattare la ns. Sig.ra Claudia Abbate 

(tel. 011/505062 e-mail: c.abbate@gruppo2g.com) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Il 31 dicembre 2011 scade il termine assegnato dal Regola-
mento di Fondimpresa a ciascuna impresa aderente per utiliz-
zare tutti i versamenti trasferiti dall’INPS negli anni 2007 – 
2008 – 2009, accantonati sul Conto Formazione. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La quota dei versamenti degli anni 2007, 2008 e 2009 
non utilizzata entro il termine del 31 dicembre 2011 sarà 
trasferita dal 1° gennaio 2012 dal Conto Formazione dell'Az-
ienda alle risorse collettive del Conto di Sistema, che finanzia-
no gli interventi promossi direttamente dal Fondo tramite Avvisi 
pubblici a vantaggio di tutte le imprese aderenti. 
 

IL  GRUPPO 2G ED IL SUPPORTO NELLA PREDISPOZIONE 
E PRESENTAZIONE PIANI FORMATIVI  
 

Il Gruppo 2G Management Consulting S.r.l. è una “impresa 
della conoscenza e di servizi innovativi” che con i suoi 40 esperti 
dal 1988, progetta ed eroga anche interventi formativi per 
l’area direzionale e tecnica delle imprese. 

Il Gruppo 2G ha il Sistema di Gestione per la Qualità certificato 
(dal 1994) secondo la norma UNI EN ISO 9001:2008 anche per 
i servizi di formazione (EA 37). Il Gruppo 2G è accreditato 
dalla Regione Piemonte conformemente al D.M. 166 del 
25.5.2001 con cert. 575/001 del 15.12.2004 e cod. op. D29997 
per “Riconoscimento di corsi ai fini dello svolgimento 
dell’attività professionale”. 
 

Il Gruppo 2G è, in possesso di tutti i requisiti indicati dal 
punto 4.2.2 lettere a, b, c dell’accordo della “Conferenza 
Stato-Regioni” (G.U.R.I. n. 37 del 14.2.2006) per l’erogazione 
dei corsi di formazione per RSPP/ASPP di cui al D.Lgs. 81/08. 
  
 
 
 
 

Il Gruppo 2G supporta le Aziende-Clienti, in questo ambizioso 
percorso, attraverso  le seguenti operazioni:  

• Informazione preliminare [SERVIZIO GRATUITO] 

• Analisi di fattibilità del progetto formativo e progettazione del 

percorso formativo [SERVIZIO GRATUITO] 

• Predisposizione e presentazione della domanda di contri-
buto e del PIANO FORMATIVO sulla piattaforma FONDIM-

PRESA sul proprio CONTO FORMAZIONE [SERVIZIO 
GRATUITO] 

• Assistenza, una volta ottenuto il finanziamento, alla gestione 
delle attività di avvio/avanzamento attività formativa   

• Erogazione della formazione (docenza) 

• Assistenza per la dichiarazione delle spese sostenute 
(rendicontazione) 

 
 

 

Sig.ra Claudia ABBATE 

- Responsabile coordinamento 

attività di formazione del Gruppo 

2G Management Consulting 

- Pianificazione formazione 

tecnica e gestionale 

- Monitoraggio erogazione corsi di 

formazione 

31 DICEMBRE 2011:  
SCADONO LE RISORSE  

SUL CONTO FORMAZIONE AZIENDALE 
PER ACCANTONAMENTI DEGLI ANNI 2007–2008–2009 

DI AZIENDE ADERENTI A FONDIMPRESA  

PER UTILIZZARE QUESTE SOMME  
DIRETTAMENTE, OCCORRE CHE CIASCUNA 
AZIENDA PRESENTI A FONDIMPRESA PIANI 

FORMATIVI CON UN FINANZIAMENTO 
COMPLESSIVO SUL CONTO FORMAZIONE 

ALMENO PARI ALL'IMPORTO  
DELLE RISORSE IN SCADENZA 

SE HAI ADERITO A FONDIMPRESA 
SFRUTTA IL TUO CONTO FORMAZIONE! 


